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Manager Souscription Immeuble

CDI, cadre, rattaché a la Direction Technique.

Activités principales

e Management

o Manager les équipes de souscription et de gestion en termes d’assistance et
d’accompagnement technique, de respect des régles et consignes ;

o Etre force de proposition sur les formations qu’il pense nécessaire en matiére
d'assurance dommages aux biens sur lesquels le souscripteur intervient (formations
techniques, législatives, normatives, prévention) ;

o Elaborer le plan d’actions de I'équipe et faire adhérer ses collaborateurs a la
politique générale de I'entreprise ;
o Reéaliser les entretiens annuels de performance.
o Pilotage de I'activité
o Mettre en ceuvre les moyens et méthodes permettant de maitriser et de traiter
'ensemble des activités ;
o Coordonner les métiers/taches et compétences du service ;

o Définir des moyens nouveaux permettant d’atteindre les objectifs d’excellence
opérationnelle et satisfaction clients ;

o Organiser et planifier les activités de son équipe, exploiter les tableaux de bord de
suivi des activités ;

o Réaliser le suivi technique des contrats du portefeuille sous sa responsabilité tout
en adaptant ses actions a l'objectif de I'équilibre risque/rentabilité ;

o Décider et négocier les mesures a mettre en ceuvre pour entretenir, défendre et
développer le portefeuille ainsi que fidéliser la clientéle ;

o Controdler la réalisation des mesures de prévention en lien avec le service Qualité
du Portefeuille ;

o Procéder aux modifications appropriées a la maitrise des risques et pérennité de
SADA et en s’assurant du bon équilibre risque / rentabilité du partenariat avec
'apporteur. A ce titre, il préconise les modifications qu’il jugera nécessaire aux
expositions risques, garanties, périmétre des délégations de [I'apporteur,
distribution, délégations).

e Technique métier
Senior en souscription, le responsable souscription est le référent souscription du service et
est en charge de :

o Superviser ou procéder a la tarification des demandes complexes et/ou ayant trait a
des risques spécifiques importants. Risques mono / Multisites / Parcs / Reprise de
portefeuilles / ASL / AFUL / IGH / GEI /Risques nouveaux (exemple : risques Bois)
/ Divisions volumétriques / Risques hors cibles (aggraveés) ;

o Réaliser les VISA d’escalade dans le cadre de sa délégation de pouvoirs ;

o Suivre et valider les dossiers qui sortent du cadre des délégations des membres de
son équipe, intervenir en qualité de support technique pour les dossiers complexes ;
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o Relayer et porter la politique de souscription auprés des apporteurs, apporter
assistance et conseil sur le plan technique et commercial ;

o Missionner un préventeur a visiter le risque et ses installations si nécessaire, rédige
un compte-rendu de visite de risque ;

o Vérifier la compatibilité des conditions avec les traités de réassurance ;

o Déterminer le seuil d'engagement, les besoins en réassurance facultative en
fonction de la qualité du risque, communique auprés des réassureurs désignés ;

o Vérifier la conformité des risques au regard la politique de souscription ;

o Etre force de proposition sur des dossiers sortant de sa délégation ou des régles de
souscription ;

o Garantir la bonne complétude des dossiers enregistrés dans le S| SADA ;

o Représenter la compagnie lors de négociations avec des tiers tant en interne qu’en
externe ;

o Superviser la rédaction des intercalaires et suivre/valider les versions produits en
relation avec la DM/DJ/DirCo ;

o Suivre les délégations courtiers : analyse, tarification, surveillance, suivi technique,
comités de pilotage ;

o Mettre en ceuvre les opérations de contrdle, plans d’action, recommandations et
préconisations définies par les services Contrbles & Gouvernance/ gestion des
risques et audit ;

o Assurer la veille métier et innovation propre au secteur de 'immobilier ;

o Apporter une assistance technique au Péle Indemnisation dans le cadre de
l'instruction de dossiers Sinistres (amiable ou judiciaire) présentant une complexité
technique et/ou juridique et/ou a forts enjeux ;

o Travailler en synergie avec les equipes internes, en particulier avec les délégués
commerciaux ;

o Veiller au respect et a la bonne mise en ceuvre du dispositif de contréle interne et
de maitrise des risques en vigueur au sein de SADA Assurances et relevant de son
périmétre d’'activité : s’assurer régulierement que le dispositif de contrdle interne, au
travers des procédures et des contrdles de niveau 1 mis place, participer de fagon
efficiente a la maitrise des risques identifiés sur son périmétre, mettre en place et
réaliser des contrdles de niveau 1 et respecter la planification de ces contréles,
suivre et mettre a jour la cartographie des risques sur I'outil dédié (identification de
nouveaux risques, évaluation des risques), mettre en place des mesures
préventives, etc...

Profil souhaité

Formation 3e cycle en assurance ou équivalent.

Expérience confirmée (10 ans au moins) en souscription dommage et en souscription
immeuble.

Expérience en management d’équipe.

Bonne capacité de communication et de représentation auprés des partenaires courtiers.
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Rémunération

Package de rémunération incluant :
e Marque employeur innovante
Intéressement
Participation
Tickets restaurants de 11 € (prise en charge employeur 6,60 €)
Prise en charge a 50% des titres de transport en commun
Mutuelle d'entreprise et surcomplémentaire santé
Télétravail en accord avec le management
Rémunération selon profil et expérience
Accord de flexibilité dans I'organisation du travail aprés 2 ans d'ancienneté (semaine
de 4 jours par exemple)

Entreprise située face a la gare de Nimes, a trois minutes a pied.

Vous bénéficiez d'une Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) ?
Faites-le nous savoir, ce poste vous est ouvert.

Contact :

recrutement@sada.fr

A propos de SADA Assurances

SADA Assurances est une Compagnie d’assurances basée a Nimes, créée en 1967 et filiale
du groupe allemand DEVK depuis 1999. La société distribue ses produits 100% par le biais
du courtage d’assurance.

SADA Assurances ambitionne de devenir 'assureur référent des solutions d’assurances pour
les professionnels de I'immobilier.

La compagnie est spécialisée sur 3 grands domaines d’expertise et distribue ses solutions en
Gestion locative, Transaction et activités de syndic.

Dans une volonté d’étre acteur de I'assurance de demain, SADA Assurances est membre de
Maille Immo, le 1er cluster de I'Innovation sociale et technologique (www.maille-immo.com),
depuis le 1er janvier 2021.

Plus d’informations, rendez-vous sur : www.sada. fr
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