
 

 

 
 
Juriste 

 
CDI, cadre, rattaché à la Direction Commerciale. 

 
 
Activités principales 
 
• Assurer une veille de tout texte légal et prudentiel afin de fournir des conseils pro-actifs, 

personnalisés et opérationnels, suivre l’application desdites productions concernant le 
périmètre d’intervention ; 
 

• Assurer la gestion et le suivi des conventions des partenariats et de sous-traitance avec le 
réseau de courtiers partenaires ; 

 
• Analyser et rédiger tout document contractuel en B to B ; 

 
• Fournir et apporter conseil en appui des opérationnels de la direction commerciale sous 

différentes formes ; 
 

• Former les équipes à apporter des réponses à caractère juridique et/ou règlementaires, aux 
partenaires, clients, ou liées aux activités de la direction commerciale ; 

 
• Apporter des réponses aux demandes des opérationnels et/ou aux clients portant sur des 

thématiques juridiques, de conformité… ; 
 

• Faire le lien avec la Conformité de l’entreprise ; 
 

• Gérer et instruire les litiges commerciaux, gestion des réclamations clients ; 
 

• Participer à la maintenance de la Cartographies des risques de la direction commerciale ; 
 

• Acuité sur la conformité et Solvabilité 2 dont le collaborateur participera à la création, mise 
à jour et suivi des procédures et politiques de la direction commerciale, et au suivi des plan 
correctifs de mise en conformité et aux opérations de vérification de la conformité de la 
direction commerciale ; 

 
• Participer à des contrôles du réseau et à des contrôles experts de niveau 1 ; 

 
• Réaliser des tableaux de bords type Kpis, rapport et suivi de son activité ; 

 
• Veiller au respect et à la bonne mise en œuvre du dispositif de contrôle interne et de 

maitrise des risques au sein de SADA et relevant de son périmètre d’activité. 
 
 
Profil souhaité 
 
Formation : BAC+5, diplôme de préférence en droit privé complété par une spécialisation 
(droit des assurances, des affaires …) 
Expérience : minimum 5 ans d’expérience dans une fonction similaire. 
 
 



 

 

 
Rémunération   
 
Package rémunération incluant :  

• Intéressement 
• Participation 
• Tickets restaurants 
• Prise en charge à 50% des titres de transport en commun 
• Mutuelle d'entreprise et surcomplémentaire santé 

 
Entreprise située face à la gare de Nîmes, à trois minutes à pied.  
 
Vous bénéficiez d’une Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) ? 
Faites-le nous savoir, ce poste vous est ouvert. 
 
Contact  
 
recrutement@sada.fr      
 
 
A propos de SADA Assurances  
SADA Assurances est une Compagnie d’assurances basée à Nîmes, créée en 1967 et filiale 
du groupe allemand DEVK depuis 1999. La société distribue ses produits 100% par le biais 
du courtage d’assurance.  
SADA Assurances ambitionne de devenir l’assureur référent des solutions d’assurances pour 
les professionnels de l’immobilier.  
La compagnie est spécialisée sur 3 grands domaines d’expertise et distribue ses solutions en 
Gestion locative, Transaction et activités de syndic.  
 
Dans une volonté d’être acteur de l’assurance de demain, SADA Assurances est membre de 
Maille Immo, le 1er cluster de l’Innovation sociale et technologique (www.maille-immo.com), 
depuis le 1er janvier 2021.  
Plus d’informations, rendez-vous sur : www.sada.fr  
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