
 

 

 
Nous recrutons un(e) Manager des Risques Réseaux 

 
Poste à pourvoir en CDI 

 
 
Activités principales : 
• Evaluer les risques 

o Analyser et évaluer les risques spécifiques à la distribution d'assurance par courtage 
et à la sous-traitance des réseaux 

o Identifier les risques potentiels liés aux délégations de gestion accordées aux 
courtiers 

o Proposer des actions de maîtrise de risque 
o Cartographier les risques identifiés 
o Alerter sa hiérarchie en cas de disfonctionnement constaté sur son périmètre et 

proposer des actions correctives sur le disfonctionnement identifié 
• Mettre en place des politiques de Gestion des Risques 

o Elaborer et mettre en œuvre des politiques et des procédures de gestion des risques 
concernés 

o Développer des outils et des méthodes pour suivre et contrôler les risques identifiés 
• Suivi et contrôle 

o Mettre en place des indicateurs de performance pour évaluer l’efficacité des mesures 
de gestion des risques 

o Évaluer et contrôler les contrôles de niveau 1 par les différents métiers accordant des 
délégations de gestion aux courtiers, quel qu’en soit leur périmètre ou nature 

o Mettre en place et réaliser le plan de contrôle de niveau 2 lié à cette catégorie de 
risques  

o Assurer le suivi régulier des contrôle réalisés sur le risque de délégation vers les 
courtiers pour s'assurer de leur conformité avec les politiques de l'entreprise 

• Formation et sensibilisation 
o Organiser et animer des sessions de formation sur la gestion des risques à l'intention 

des métiers accordant des délégations courtiers et à l’intention des courtiers dès lors 
que le besoin est identifié 

o Sensibiliser les courtiers aux bonnes pratiques de gestion des risques 
• Communication et coordination 

o Travailler en étroite collaboration avec les autres départements de l’entreprise pour 
assurer une gestion intégrée des risques  

o Communiquer régulièrement avec les métiers et les courtiers pour recueillir des 
retours et ajuster les politiques de gestion des risques en conséquence 

o Être force de proposition, sur la base des constats réalisés, pour des améliorations 
de suivi de niveau 1 des délégations accordées 

• Rapport et documentation 
o Rédiger des rapports réguliers sur l'état des risques et les mesures prises 

Assurer la documentation adéquate des processus et des incidents de gestion des risques 
du périmètre. 
 
Compétences et qualifications requises : 
• Formation : BAC +5, Diplôme en gestion des risques, en assurance ou dans un domaine 

connexe. 
• Expérience : minimum 5 ans d’expérience dans la gestion des risques, de préférence dans 

le secteur des assurances. 
 



• Maîtrise des techniques de gestion des risques et de contrôle interne ; bonnes 
connaissances des réglementations en vigueur liées au périmètre d’intervention ; maîtrise 
des outils informatiques et logiciels de gestion des risques ; bonnes connaissances du 
domaine des assurances et du courtage plus particulièrement (marché, contraintes, 
spécificiités, etc…) 

• Excellentes capacités d’analyse, de résolution des problèmes et de synthèse ; aisance 
dans la communication orale et dans le rédactionnel, savoir argumenter, faire adhérer ; 
capacité à coordonner des projets transverses. 

 
Rémunération et conditions de travail :  
Package de rémunération incluant intéressement, participation, titres-restaurant, mutuelle 
d'entreprise et surcomplémentaire santé. Prise en charge à 50% des titres de transport en 
commun trajet domicile/travail.  
Poste à pourvoir sur Nîmes (entreprise située face à la gare de Nîmes, à trois minutes à pied)  
ou Paris. Télétravail selon accord d’entreprise. 
 
Contact : recrutement@sada.fr      
 
A propos de SADA Assurances  
SADA Assurances est une Compagnie d’assurances basée à Nîmes, créée en 1967 et filiale 
du groupe allemand DEVK depuis 1999. La société distribue ses produits 100% par le biais 
du courtage d’assurance.  
SADA ambitionne de devenir l’assureur référent des solutions d’assurances pour les 
professionnels de l’immobilier.  
La compagnie est spécialisée sur 3 grands domaines d’expertise et distribue ses solutions en 
Gestion locative, Transaction et activités de syndic.  
 
Les chiffres clés 2023   
225 M€ de CA (72% en Immeuble, 26% en Pertes pécuniaires, 2% en Habitation/MRP)  
7,6 M€ de résultat, 158% de taux de solvabilité, 160 collaborateurs.  
Dans une volonté d’être acteur de l’assurance de demain, SADA Assurances est membre de 
Maille Immo, le 1er cluster de l’Innovation sociale et technologique (www.maille-immo.com), 
depuis le 1er janvier 2021.  
Plus d’informations, rendez-vous sur : www.sada.fr  
 
Vous bénéficiez d’une Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) ? 
Faites-le nous savoir, ce poste est ouvert ! 
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